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План мероприятий, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности 
на 2021-2022 учебный год. 

 

№ 
п/п 

Наименованиемероприятия Срокреализации Ожидаемый результат Исполнители 

Этап 1. Организационно-управленческий 

1 Изучение федеральных нормативных и 
методических материалов по вопросам 
формирования и оценки ФГ 

Январь  Разработанный план (дорожная 
карта) по реализации проекта, 
определены ответственные 
педагоги за реализацию плана 

Заместитель директора 
по УВР. 
Руководители рабочих 
групп педагогов 

2 Разработка и принятие локальных актов, 
обеспечивающих реализацию плана в школе по 
формированию функциональной грамотности 
учащихся 

Январь  Комплекс утвержденных 
локальных актов: Приказ «Об 
организации работы по 
формированию функциональной 
грамотности обучающихся» 

Директор школы 

3 Запуск информационно-справочного раздела 
«Функциональная грамотность» на сайте школы 

Январь  Информирование всех участников 
образовательных отношений 

Директор школы, 
Заместитель директора 
по УВР, специалист, 
ответственный за 
ведение сайта 

4 Проведение педагогического совета по тематике 
«функциональная грамотность»  

Январь  Методические материалы по 
данной теме 

Заместитель директора 
по УВР. 
Рабочие группы 
педагогов 



Этап 2. Организационно-методический 

1 Прохождение педагогами школы курсов 
повышения квалификации по вопросам 
формирования функциональной грамотности 

Январь-май Повышение профессионального 
уровня педагогов 

Заместитель директора 
по УВР, педагоги школы. 
 
 

2 Актуализация планов работы школьных 
методических объединений в части 
формирования и оценки функциональной 
грамотности обучающихся 

Январь  Коррекция планов МО учителей, 
внесение в план работы вопросов 
по функциональной грамотности  

Заместитель директора 
по УВР, руководители 
школьных МО 
 

3 Изучение методических материалов, 
разработанных специалистами федеральных и 
региональных методических служб по вопросам 
функциональной грамотности 

Январь-февраль Создание банка заданий  по 
формированию функциональной 
грамотности обучающихся 

Заместитель директора 
по УВР, педагоги школы 

Этап 3. Практико-ориентированный 

1 Участие в практико-ориентированных семинарах 
и вебинарах, конференциях и т.п, на базе 
федеральных и региональных площадок по 
формированию функциональной грамотности. 

В течение года Освоение педагогами методики 
образовательного процесса в 
соответствии с целью и задачами 
плана 

Заместитель директора 
по УВР, педагоги школы 

2 Организация и проведение методических 
совещаний в школе по вопросам формирования и 
оценки функциональной грамотности 

март Освоение педагогами методики 
образовательного процесса в 
соответствии с целью и задачами 
плана 

Заместитель директора 
по УВР, педагоги школы 

3 Внедрение в образовательный процесс 
разработанного материала из открытого банка 
заданий и технологий с целью формирования 
функциональной грамотности 

Март-апрель Цикл занятий Заместитель директора 
по УВР, педагоги школы 

4 Проведение диагностики на выявление уровня 
сформированности функциональной  
грамотности у обучающихся 5–8-х классов 

Май  Аналитическая справка о 
результатах проведения  
диагностики уровня 

Заместитель директора 
по УВР. 
Педагоги. 



сформированности 
функциональной грамотности у 
учащихся 

Обучающиеся 

5 Участие обучающихся школы в конкурсах, 
олимпиадах по развитию функциональной 
грамотности разных возрастных групп под 
руководством педагогов  

В течение года Анализ результатов участия 
обучающихся  

Заместитель директора 
по УВР. 
Педагоги. 
Обучающиеся 

6 Участие в диагностических работах по 
функциональной грамотности, организованных 
краевыми институтами (ИРО Забайкальского 
края) 

Согласно плану 
данных 
организаций  

Анализ результатов участия 
обучающихся, аналитическая 
справка 

Заместитель директора 
по УВР. 
Педагоги. 
Обучающиеся 

Этап4. Рефлексивно-оценочный 

1 Обобщение инновационного опыта педагогов 
школы и представление опыта на заседаниях 
методических объединений 

Июнь Выпуск методического пособия 
материалов реализации плана по 
формированию функциональной 
грамотности 

Заместитель директора 
по УВР. 
Руководители групп 

2 Проведение диагностики с целью мониторинга 
уровня сформированности разных видов 
компетенций в рамках функциональной 
грамотности 

Август Проведение мастер-классов, 
выступления на педсовете 

Заместитель директора 
по УВР. 
Педагоги школы 

3 Диагностика ожиданий педагогов от реализации 
плана, внесение корректировки в рабочие 
программы 

Июнь–август Аналитическая справка по 
результатам диагностики, 
составление программы по 
дальнейшему продолжению работы 

Заместитель директора 
по УВР. 
Педагоги школы 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

План мероприятий, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности 
на 2022-2023 учебный год. 

 

№ 
п/п 

Наименованиемероприятия Срокреализации Ожидаемый 
результат 

Исполнители 

Этап 1. Организационно-управленческий 

1 Изучение новых федеральных нормативных и методических материалов по 
вопросам формирования и оценки ФГ 

Август- сентябрь 
2022 г. 

Скорректированный  
план (дорожная 
карта) по 
реализации проекта, 
определены 
ответственные 
педагоги за 
реализацию плана 

Заместитель 
директора по УВР. 
Руководители 
рабочих групп 
педагогов 

2 Обновление, при необходимости, локальных актов, обеспечивающих 
реализацию плана в школе по формированию функциональной грамотности 
учащихся 

Сентябрь 2022 г. Комплекс 
утвержденных 
локальных актов 

Директор школы 

3 Обновление информационно-справочного раздела «Функциональная 
грамотность» на сайте школы 

Сентябрь 2022 г. Информирование 
всех участников 
образовательных 
отношений 

Директор школы, 
Заместитель 
директора по УВР, 
специалист, 
ответственный за 
ведение сайта 

4 Мониторинг исполнения плана мероприятий, направленных на формирование 
и оценку функциональной грамотности на 2021-2022 учебный год 

Сентябрь 2022 г. Внесены 
корректировки в 
план работы н 2022-

Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы 



2023 учебный год 

Этап 2. Организационно-методический 

1 Выявление профессиональных потребностей и дефицитов у педагогов, 
участвующих в формировании функциональной грамотности у обучающихся  

Октябрь 2022 г Определены 
профессиональные 
потребности и 
дефициты у 
педагогов 

 
Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы. 
 

2 Прохождение педагогами школы курсов повышения квалификации по 
вопросам формирования функциональной грамотности 

В течение года Повышение 
профессионального 
уровня педагогов 

Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы. 
 

3 Внедрение в систему повышения квалификации индивидуальных 
образовательных маршрутов педагогов на основе профессиональных 
потребностей по формированию и оценке функциональной грамотности. 

Октябрь – ноябрь 
2022 г. 

Разработаны 
индивидуальные 
образовательные 
маршруты 
педагогов 

Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы. 
 

4 Организация и проведение методических совещаний по вопросу формирования 
и оценки функциональной грамотности 

В течение года Методические 
материалы по 
данной теме 

Заместитель 
директора по УВР. 
Рабочие группы 
педагогов 

5 Актуализация планов работы школьных методических объединений в части 
формирования и оценки функциональной грамотности обучающихся 

Сентябрь 2022 г.  Коррекция планов 
МО учителей, 
внесение в план 
работы вопросов по 
функциональной 
грамотности  

Заместитель 
директора по УВР, 
руководители 
школьных МО 
 

6 Продолжение работы по изучению методических материалов, разработанных 
специалистами федеральных и региональных методических служб по вопросам 
функциональной грамотности 

В течение года Создание банка 
заданий  по 
формированию 
функциональной 

Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы 



грамотности 
обучающихся 

Этап 3. Практико-ориентированный 

1 Участие в практико-ориентированных семинарах и вебинарах, конференциях и 
т.п, на базе федеральных и региональных площадок по формированию 
функциональной грамотности. 

В течение года Освоение 
педагогами 
методики 
образовательного 
процесса в 
соответствии с 
целью и задачами 
плана 

Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы 

2 Организация и проведение методических совещаний в школе по вопросам 
формирования и оценки функциональной грамотности 

В течение года Освоение 
педагогами 
методики 
образовательного 
процесса в 
соответствии с 
целью и задачами 
плана 

Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы 

3 Внедрение в образовательный процесс разработанного материала из открытого 
банка заданий и технологий с целью формирования функциональной 
грамотности 

В течение года Цикл занятий Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы 

4 Организация и проведение открыты учебных занятий, обмен опытом работы  
по формированию функциональной грамотности для педагогов района 

Согласно 
графику 
Комитета 
образования 

Проведены занятия, 
обобщен опыт 
работы 

Заместитель 
директора по УВР, 
педагоги школы 

5 Проведение диагностики на выявление уровня сформированности 
функциональной  грамотности у обучающихся 2-4 и  5–8-х классов 

Май 2023 г. Аналитическая 
справка о 
результатах 
проведения  

Заместитель 
директора по УВР. 
Педагоги. 
Обучающиеся 



диагностики уровня 
сформированности 
функциональной 
грамотности у 
учащихся 

6 Участие обучающихся школы в конкурсах, олимпиадах по развитию 
функциональной грамотности разных возрастных групп под руководством 
педагогов  

В течение года Анализ результатов 
участия 
обучающихся  

Заместитель 
директора по УВР. 
Педагоги. 
Обучающиеся 

7 Участие в диагностических работах по функциональной грамотности, 
организованных краевыми институтами (ИРО Забайкальского края) 

Согласно плану 
данных 
организаций  

Анализ результатов 
участия 
обучающихся, 
аналитическая 
справка 

Заместитель 
директора по УВР. 
Педагоги. 
Обучающиеся 

Этап4. Рефлексивно-оценочный 

1 Обобщение инновационного опыта педагогов школы и представление опыта на 
заседаниях методических объединений 

Июнь 2023 г. Выпуск 
методического 
пособия материалов 
реализации плана 
по формированию 
функциональной 
грамотности 

Заместитель 
директора по УВР. 
Руководители 
групп 

2 Проведение диагностики с целью мониторинга уровня сформированности 
разных видов компетенций в рамках функциональной грамотности 

Август 2023 г. Проведение мастер-
классов, 
выступления на 
педсовете 

Заместитель 
директора по УВР. 
Педагоги школы 

3 Диагностика ожиданий педагогов от реализации плана, внесение корректировки 
в рабочие программы 

Июнь–август 
2023 г 

Аналитическая 
справка по 
результатам 
диагностики, 

Заместитель 
директора по УВР. 
Педагоги школы 



составление 
программы по 
дальнейшему 
продолжению 
работы 
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